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STATUT
’ CARITAS ARCHIDIECEZJI KATOWICKIEJ
OSRODEK M. B. UZDROWIENIE CHORYCH W KNUROWIE

Postanowienia egélne
i
Oérodek M. B. Uzdrowienie Chorych w K11u1.‘0w.1'e§, zwany dalej ,,Odrodkiem™ dziala na podstawie:
— Dekretu Dyrektora Caritas o utworzeniu Osrodka z dnia 1 stycznia 2000 roku,
— Statutu Caritas Archidiecezji Katowickiej,
— niniejszego statutu,
— odrebnych przepisow ()bow:azu’z{uych w poszezegdlnych sferach dzialalnose: Osrodka, ustaw i

rozporzadzen dotyczacych pomocy spoteczne], rehabilitacyi, oswiaty i zdrowia.

§2
Oérodek jest wilasnodcia Caritas Archidiecezji Katowwk;ej i podlega wladzy kodcielnej czyli
Dyrektorowi Caritas Archidiecezii Katowickiej.

§3
Ogrodek dziala w ramach Caritas Archidiecezji Katowickiej, ktora posiada kodciclng i cywilng
osobowos¢ prawna (Dz. U, Nr 29 poz. 154 z 1989r.).

§4
Odrodek jest jednostka organizacyjna Caritas Archidiecezji Katowickie] wyodrebniona organizacyjnie
1 finansowo.

§5

1. Odrodek ma swojq siedzibg w Kourowie | uzywa nazwy i pieczeci o nastgpujace] tresei:
Caritas Archidiecezji Katowickiej
Osrodek M. B. Uzdrowienie Chorych
44-194 Knurdw ul. Szpitalna 29
Regon 006217516-00119, Nip 969-12-15-178

2. Osrodek uzywa znakow graficznych:

a) Logo Caritas

b} Logo Osrodka (kontury Matki Bozej Uzdrowienie Chorych z Dziecigtkiem Jezus w kolorze

niebieskim z czerwonymii aureolami, cato$¢ otoczona czerwonym pierscieniem}.

§6
Swietem patxonalnym Osrodka jest Wspommeme Matki Bozej z Lourdes przypadajace na dzien 11
lutego.
Zadania oraz teren dzialania Osrodka
§7
[. Celem Osrodka jest niesienic pomocy oraz udzielanie wsparcia osobom niepelnosprawnym,
dzieciom i ich rodzinom, osocbom w podeszlym wieku, osobom bezdomnym oraz osobom
znajdujgcym sie w sytuacjach kryzysowych poprzez:

Konto bankowe: 90 1560 1111 D000 9070 0011 6398
NiP: 9542153986, Regon: 006217516, KRS: 0000221725
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— kompleksows dziatalnodé rehabilitacyjng, opiekuncza, wychowaweza, kulturalng, odwiatowa i
ewangelizacyjna.

— dziatania integracyjne wilaczajace wychowankdéw w nurt zycia spolecznosci osrodkowej i
lokalne;; :

— wspoldziatanie z rodzing (opiekunami) wychowankéw oraz instytucjami 1 organizacjami
prowadzacymi  jak i zainteresowanymi podejmowaniem dzialai na rzecz oséb
niepeinosprawnych.

2. Odrodek jest placowks kodeielng 1 dlatego wszystkie jego dziatania sg podporzadkowane
wartodciom chrzescijafiskin,

§8

Teren dzialania OSrodka to zasadniczo obszar Wojewodztwa Siqsklego oraz Archidiecezji
Katowickiej.

Organizacja Odrodka
§9

Zasady funkcjonowania Osrodka, a w nim poszczegolnych komorek or gamzacyjnych okredlaja;:

— niniejszy Statut,

— Regulamin Pracy,
- — Regulamin Wynagradzania Pracownikow,

~— Regulaminy Organizacyjne wiasciwych dzialéw, pionéw lub dodatkowo realizowanych

programow celowych 1 zadan,
~— Zarzgdzenia i Procedury,
— Schemat organizacyjny.

§ 16

1. Osrodkiem zarzadza Diyrektor, powolany przez Dyrektora Caritas Archidiecezji Katowickiej.
Dyrektor wykonuje powierzone obowiazki w oparciu o udzielone petnomocnictwo.

2. Zastgpcow Dyrektora, powoluje Dyvektor Caritas Archidiecezji Katowickiej. Zastepey Dyrektora
wykonuja swe obowigzki w oparciu o nominacje, udzielone pelmomocnictwo oraz  schemat
organizacyjny Osrodka.

3. Zastgpey dyrektora odpowiadajg za caloksztatt funkcjonowania powierzonych — komorek
organizacyjnych, dbaja o wykonywanic zadai statutowych swych pionéw okreslonych w
przepisach prawa oraz regulaminach wewnatrz zaktadowych.

4,  Gloéwny Ksiegowy prowadzi polityke finansowa Osrodka zgodmc z zasadami prawa podatkowo -
rachunkowego. ,

5. Dyrektor wykonuje swe obowiazki oraz ksztaltuje polityke Odrodka przy wspé%udziale *
powolanych zastepcow.

6. W strukturach organizacyjnych Odrodka, funkcjonuja nastepujace komérki organizacyjne:

e Dom Pomocy Spotecznej,

a - Plom Seniora,

L Noclegownia,

® Placowka opickuficzo-wychowawcza,
o Srodowiskowy Dom Samopomacy,

L] Warsztat Terapii Zajeciowe],

° dzial administracyjno-ekonomiczny.

7. Regulaminy Organizacyjne, Schematy Zarzadzania Osrodka i poszezegdlnych komorek
organizacyjnych zatwierdza Dyrektor Osrodka.
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‘ § 11
Dziatalnosé Osrodka jest dotowana z réznych Zrédel, 1. celowych dotacji panstwowych i spolecznych,
darowizn, grantéw, érodkéw pochodzacych z Wspéinoty Buropejskiej, zapiséw oraz innej pomocy
humanitarnej z kraju badZ zagranicy.

§12 -
Dziatalnodé Osrodka jest dokumentowana. W tym celu prowadzona jest nastepujaca dokumentacja:
— socjalna, medyczna 1 terapeutyczna mieszkancow, wychowankéw oraz uczestnikdw,
— kadrowa pracownikéw, ksiegowa, techniczno-funkcjonalna.

Pracownicy Ofrodka
§13
Osoby zatrudnione w Oérodku sq pracownikami Caritas Archidiecezji Katowickiej Osdrodek M. B.
Uzdrowienie Chorych w Knurowie.

§ 14
Wszelkie czynnosdci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw Osrodka
wykonuje Dyrektor Odrodka.

§15
Rzecznikiem intereséw pracowniczych jest dziatajaca w Osrodku Rada M@zow Zaufania. Rada scisle
wspdtpracuje z Dyrektorem Osrodka.

Mieszkancy, Wychowankowie oraz Ucezestnicy Ofrodka .
§16
Mieszkancy, Wychowankowie oraz Uczestnicy Osrodka korzystajg ze $wiadezen opiekuficzych,
wychowawczych, terapeutycznych, zdrowotnych, rehabilitacyjnych, edukacyjnych, kultoralnych na
zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami majacymi zastosowanie w poszezegdlnych dziatach i
pionach Osrodka.

§17
Mieszkancy, Wychowankowie oraz Uczestnicy zaje¢ wspdlnie z pracownikami stanowia spolecznosé
Qsrodka, biorg aktywny udzial w zyciu placowki i s jej wspdigospodarzami.

Formy dzialalnoSci
§18

Zadania Ogrodka realizowane sgq poprzez mnastepujace komdrki organizacyine oraz  formy

organizacyjne:

1. Dom Pomoecy Spolecznej (DPS) — dom stalego pobytu oséb doroslych niepeinosprawnych
intelektualnie i dziala na podstawie: Ustawy o pomocy spoteczne;, Umowy o prowadzenie domu
pomacy spotecznej, Regulaminu Organizacyjnego Domu Pomocy Spelecznej, niniejszego Statutu.

2. Dom Seniora (DS) — dom calodobowego pobyiu dla oséb w podeszlym wieku dziala na
podstawie: Ustawy o pomocy spolecznej, Regulaminu Organizacyjnego Domu Seniora,

" ninigjszego Statutu.

3. Noclegownia {N) — przeznaczona dla oséb bezdomnych zapewniajgca czasowe schronienie i
dziala na podstawic: Ustawy o pemocy spolecznej, Umowy o prowadzenie noclegowni,
Regulaminu Organizacyjnego Noclegowni, ninigjszego Statutu.

4. Placéwka opickuniczo-wychowawcza (POW) — przeznaczona dla dzieci pozbawionych trwale
lub czasowo opieki 1 dziala na podstawie: Ustawy o pomocy spolecznej, Umowy o prowadzenie
placowki, Regulaminu Organizacyjnego Placowki opiekunczo-wychowawczej, niniejszego
Statutu,
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5. Srodowiskowy Dom Samopomocy (SDS) — dzienny odrodek wsparcia dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi oraz niepefnosprawnoscig intelektualng ' dziata na podstawie: Ustawy o pomocy
spolecznej, Umowy o prowadzenie Srodowiskowg:go Domu  Samopomocy, Regulaminu
Organizacyjnego Srodowiskowego Domu Samopomoc, niniejszego Statutu.

6. Warsztat Terapii Zajeciowej (WTZ) - placéwka dziemmego pobytu dla oséb z
niepetnosprawnoscia ruchows oraz z niepetnosprawnoscig intelektualna dziata na podstawie:
Ustawy o rehabilitagji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiv osob niepetnosprawnych,
Umowy o prowadzenie Warsztatn Terapii Zajeciowe], Regulaminu Organizacyjnego Warsztatu
Terapii Zajgciowej, niniejszego Statutu.

7. Wolontariat oraz Prakiyki Zawodowe (W) — forma dziatalnodci przeznaczona dla oséb
cheacych uczestniczy¢ w zyciu Osrodka, Uczniéw i Studentéw kierunkow zwiazanych z
dzialalnoscia Osrodka. Wolontariat oraz Praktyki Zawodowe dziatajg na podstawie: Ustawy o
pozytku publicznym i wolontariacie, porozumien cywilno-prawnego o wykonywaniu $wiadezen
'vf'oluﬂtarystycznych,'uméw-cyv.-—"iine»prawnych-o wykonywanie praktyeznej nauki zawodu,

8. Dzial administracyjne-ckonomiczny (A) — koordynuje dziatalnosé Ogrodka, zapewnia obsluge
ksiggowa, finansowa i kadrows poszezegdlnych dzialéw organizacyjnych Osrodka. Dzial
Administracji  dziala na podstawie: obowiazujacych przepiséw  prawa, Regulaminu
Organizacyjnego Dziatu Administracji, Niniejszego Statutu.

9. Osrodek realizuje rowniez inne formy dzialalnosci z zakresu opieki, oswiaty, kultury, terapii,
rewalidacji, rehabilitacji 0s6b niepetnosprawnych, dzieci, 0séb w podesztym wieku, bezdomnych
oraz oséb znajdujacych sie wsytuacjach kryzysowych, '

Postanowienia koncowe
§19
Zmiany ninigjszego statutu dokonnje Dyrektor Caritas Archidiecezji Katowickiej.

§ 20
Niniejszy statut obowiazuje od dnia lkwietnia 2009 roku, z tyrh tez dniem traci mog statut z dnia
12 lutego 2009 roku. ‘

Caritas Archidiecezii Raiowie
40-042 Katowine, ul
tel flax G327 251
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